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Policy for trygg idrott
Denna policy omfattar barn- och ungdomsverksamhet i ARCTIC CHEER AVALANCHES
ACA Cheerleading verksamhet utgar fran en tydlig vardegrund och féljer barnrattsperspektivet.

Det betyder att verksamheten i ACA Cheerleading utgar ifran barnets eget uttalade intressen och
behov, dar leken, gladjen och lusten att rora sig satts i forsta rummet. En verksamhet som bor
innehalla allsidig traning och som uppmuntrar deltagande i flera idrotter.

Var vardegrund

Glddje och gemenskap
Gladje och gemenskap ar starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all verksamhet
sa att vi ska kunna ha roligt, ma bra och prestera mera.

Demokrati och delaktighet

Féreningsdemokratin innebar att alla medlemmars rost har lika varde. Delaktighet innebar att alla
som deltar far vara med och bestdmma om och ta ansvar for sin verksamhet. Demokrati och
delaktighet ska utdvas jamstallt och oavsett bakgrund.

Allas rdtt att vara med

Allas ratt att vara med innebér att alla som vill ska kunna vara med utifran sina férutsattningar. Alla
som vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder, kon eller sexuell ldggning samt fysiska
och psykiska forutsattningar, far vara med i féreningsdriven idrottsverksamhet.

Rent spel

Rent spel och arlighet ar en forutsattning for tavlande pa lika villkor. Det innebar att halla sig inom
ramarna for 6verenskommelser och en god etik och moral. Att verka mot fusk, doping och en osund
ekonomi, mot mobbning, trakasserier och vald saval pa som utanfor idrottsarenan.
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ACA Cheerleading arbetar aktivt for att motverka mobbing, utfrysning, krdnkningar och sexuella
overgrepp.

Det ar alltid de vuxna som bar ansvaret for att skapa trygga och sakra idrottsmiljoer. Barn och
ungdomar ska kunna idrotta utan att riskera att krankas pa nagot vis.

Inom ACA Cheerleading accepteras ingen form av mobbning, utfrysning eller krdankande handling.
Alla inom foéreningen skall foregad med gott exempel genom att se till sa att alla behandlas lika och
ingen blir utsatt for psykiskt eller fysiskt vald eller sexuella 6vergrepp vare sig det giller ledare, aktiva
eller annan person i och kring féreningen.

Vi ar alla varda lika mycket, allas asikter och synpunkter ska respekteras. Vi i foreningen arbetar
aktivt for att alla aktiva, ledare och anhoriga ska kdnna sig trygga och att vi bryr oss om varandra.

Exempel pa psykiskt vald:
e Nar en eller flera individer, vid ett eller flera tillfallen blir utsatt for krankande ord och
handling, individuellt eller i grupp.
e Rasistiskt nedvarderande beteende.
e Alder eller kénsdiskriminering.
o Nedvarderande uttalanden, grovt sprak och fornedring (kénsord, svordomar etc.)
e Krankningar (nedsattande kommentarer om hur man ar, hur man talar, vem man ar etc.).

Exempel pa fysiskt vald:
e Slag (med hander, tillhyggen)
e Sparkar, knuffar, orfilar, skallningar

Exempel pa sexuella 6vergrepp:
Sexuella 6vergrepp éar alla sexuella handlingar som gérs mot nagon, infér nagon eller som en person
far nagon annan att géra mot den utsatta personens vilja, t.ex.

e Sexuella anspelningar

e 0Oobnskade narmanden

e Att bli fotad eller filmad med eller utan kldader i ett sexuellt syfte, om det 4r mot ens vilja eller
om man ar under 15 ar.
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Budskap till ledare och foérdldrar

e Var lyhord och observant, inte blunda for problemen. Vid behov, ta hjalp av styrelsen.

e Var rattvis

e  Om problem uppstar ta dem individuellt med berérda personer, ej i grupp.

e Forega med gott exempel. Markera din egen instéllning.

e Bagatellisera aldrig en krankande behandling, reagera dven om handlingen inte verkar
allvarlig. Den kan vara det for den utsatta.

Budskap till aktiva

e Du har inte kommit till foreningen for att vara utstott, du ar har for att trivas, utvecklas, ma
bra och respekteras for den du ar

e Det ar aldrig ditt fel om du kdnner digilla behandlad

e Du far aldrig acceptera att vara ett offer

e Du maste prata om det, om du kdnner dig drabbad, vare sig det &r du eller en kompis det

e beror. Prata med nagon du har fortroende for, kompis, ledare eller annan vuxen.

e Respektera andra och deras egendom

Aktiviteter mot mobbning, utfrysning, och krankningar

e Styrelse gar igenom och samtalar kring denna policy vid uppstart av en ny sdsong.

e Tranare gar igenom och samtalar kring denna policy vid forsta tranarmotet for sdsongen.

e Tranare informerar féraldrar om foreningens policys vid forsta foraldramotet for sasongen.

e Tranare gar igenom och samtalar kring policyn tillsammans med de aktiva vid forsta
traningstillfallet for sdsongen.

Syftet ar att 6ka kunskapen, férebygga krankningar, utfrysning, mobbning, grovt sprak och betona
vikten av nolltolerans i féreningen.

Handlingsplan

De som inte foljer vara regler och var policy vad géller mobbning och krdankande behandling skall
tillrattavisas. | forsta hand skall dessa fragor tas om hand inom laget.

For de fall laget inte klarar av att |6sa fragorna, kontaktas styrelsen. | detta lage bor dven foraldrar till
berdrda narvara.

Om problemen skulle fortsatta trots tillrattavisning sa kommer féreningen att 6vervaga avstangning
fran samtliga foreningsaktiviteter.

ACA Cheerleading hanvisar till Riksidrottsférbundets hemsida (www.rf.se) for mer information:

Idrottens vardegrund www.rf.se/barnochungdomsidrott
Mobbing och trakasserier www.rf.se/tryggidrott

Sexuella 6vergrepp www.rf.se/tryggidrott

Alkohol och droger www.rf.se/alkoholochtobak
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